Stellenausschreibung

Die Handwerkskammer Bremen ist als moderner Dienstleister fir tGber 5.400 Handwerksunternehmen
und deren Mitarbeiter/innen im Land Bremen tatig. Neben hoheitlichen Aufgaben verfiigt sie tiber ein
breites Beratungsangebot. Mit ihren Tochtergesellschaften ist die Handwerkskammer Bremen-Gruppe
insbesondere im Bereich der Aus- und Weiterbildung fiir sémtliche Menschen im bremischen Handwerk
tatig und engagiert sich bei der Durchfiihrung von 6ffentlich geférderten Projekten.

Flir unsere Ausbildungsberatung suchen wir mit entsprechender Berufserfahrung in der
Ausbildertatigkeit zu sofort einen

Ausbildungsbegleiter (m/w/d)

Standort Bremerhaven
Die Stelle ist vorerst befristet bis zum 30.09.2025 (Dauer der Férderung).

Werden Sie Teil der Handwerkskammer Bremen-Gruppe und unterstiitzen Sie diese.

lhre Aufgaben:

m Laufende Begleitung von ,Auszubildende mit ausbildungshemmenden Defiziten” bei der Umsetzung
von entsprechenden UnterstlitzungsmaRnahmen mit dem Ziel eines erfolgreichen
Ausbildungsabschlusses

m Netzwerkarbeit und Sicherstellung der Kommunikation zu/mit Betriebe, Berufsschulen,
Bildungsstatten, zur Agentur fur Arbeit, zum Jobcenter, MaRnahmentragern etc.

m Uberleitung von Auszubildende von auRerbetrieblichen Ausbildungspldtzen in betriebliche
Ausbildungsverhaltnisse

m Unterstlitzung von Auszubildende und Betrieben bei der Beantragung von MaRnahmen

m Sicherstellung des MalRnahmenerfolgs, ggf. Einleitung von weiteren MaRnahmen

m |dentifikation von Liicken im Unterstitzungssystem und Konzeption von ergdanzenden MaRnahmen

lhr Profil:

m Abgeschlossenes Studium (Bachelor) z. B. Sozialpddagogik oder mehrjahrige Berufserfahrung in
der Ausbildertatigkeit oder der Berufsausbildung

m Kenntnisse im handwerklichen Bereich wiinschenswert

m Ausbildereignungspriifung nach AEVO

m Grindliche Fachkenntnisse der HwO, des BBiG’s und ggf. des BGB's

m Selbststdndige, strukturierte und qualitdtsbewusste Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein

m Sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie schnelle Auffassungsgabe,
Organisationsstarke und Zuverlassigkeit, gute EDV-Kenntnisse

m Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und Serviceorientierung

Das bieten wir:

m Ein interessantes Aufgabengebiet sowie attraktive Arbeitsbedingungen (familienfreundlich durch
flexible Arbeitszeiten, Moglichkeit zum mobilen Arbeiten, Firmenfitness, Jobticket, zusatzliche
Altersvorsorge - VBL)

m Eine Vollzeitstelle mit 39,2 Stunden durchschnittlicher wochentlicher Arbeitszeit

m Bezahlung nach TV-L 9b

m Berufliche Entwicklungsmoglichkeiten durch Fort- und Weiterbildung

Zur Erledigung der Aufgaben im AuRendienst ist der Besitz und die aktive Nutzung eines Flihrerscheins
(Klasse B) erforderlich, ausgepragte Ortskenntnisse in Bremen und Bremerhaven sind wiinschenswert.
Ein Fahrzeug wird zur Verfigung gestellt.



Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und personlicher Eignung vor-
rangig berlicksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen bitten wir darum, vorliegende Nachweise einer
Schwerbehinderung bzw. einer Gleichstellung Ihrer Bewerbung beizufiigen.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre Bewerbung! Bitte richten Sie lhre
Bewerbung bis zum 21.1.2025 per E-Mail an bewerbung@hwk-bremen.de

Die Bewerbergesprache werden voraussichtlich in der 5./6. KW stattfinden.
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